PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
Z WIEDZY O SPOLECZENSTWIE

Szkola Podstawowa nr 51 im. Polskich Noblistow w Gdyni
I. Postanowienia ogolne

Przedmiotowy System Oceniania z wiedzy o spoleczenstwie (PSO z WOS) okresla
zasady oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw na zajeciach wiedzy o spoteczenstwie.

PSO jest zgodny ze Statutem Szkoly Podstawowej nr 51 im. Polskich Noblistow w Gdyni
oraz obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia ma na celu: rozpoznawanie poziomu
I postgpéw w opanowaniu wiadomosci i umiej¢tnosci; informowanie ucznia o poziomie
jego osiagnie¢; wskazywanie, co juz osiggnat, nad czym powinien pracowac¢ i w jaki
sposob moze poprawi¢ wyniki; motywowanie do dalszej pracy; dostarczanie rodzicom
informacji 0 postepach i trudnosciach ucznia; doskonalenie organizacji i metod pracy
nauczyciela.

Ocenianie odbywa si¢ z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci i potrzeb ucznia,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie szkoty.

II. Informowanie uczniow i rodzicow

Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje uczniow oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, zasadach
oceniania obowiazujacych na lekcjach WOS oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

Informacje dotyczace ocen 1 postgpOwW ucznia przekazywane sa rowniez za
posrednictwem dziennika elektronicznego.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.

II1. Obszary podlegajace ocenianiu

Na lekcjach WOS oceniane sg w szczegdlnosci: znajomos$¢ 1 rozumienie podstawowych
poje¢, faktow 1 proceséw spotecznych, politycznych 1 prawnych; umiejetnosé
wyjasniania zaleznosci; korzystanie ze zrodel informacji; analiza tekstoéw zrodlowych,
wykresow, tabel, map 1 infografik; argumentowanie 1 uzasadnianie wtasnego stanowiska;
formulowanie opinii z poszanowaniem pogladow innych osob; rozpoznawanie praw
1 obowiazkow obywatelskich; znajomo$¢ zasad funkcjonowania panstwa, demokracji,
samorzadu i spoteczenstwa obywatelskiego; podstawowe zagadnienia prawne; aktywno$¢
obywatelska 1 spoleczna; praca indywidualna i zespotowa; wykonywanie zadan
1 projektow; przygotowanie do lekcji oraz postepy ucznia.



IV. Formy sprawdzania osiagnie¢ ucznia

Osiagniecia edukacyjne mogg by¢ sprawdzane poprzez: sprawdziany i prace klasowe,
kartkowki, odpowiedzi ustne, zadania wykonywane podczas lekcji, prace z tekstem
zrodlowym, analiz¢ materialow graficznych 1 statystycznych, projekty edukacyjne,
prezentacje, pracg indywidualng i grupowa, aktywnos$¢ na lekcji, udziat w dyskusjach
1 debatach oraz inne formy pracy wynikajace ze specyfiki przedmiotu.

V. Zasady oceniania

Oceny biezace ustala sie¢ w skali od 1 do 6: 6 — celujacy, 5 — bardzo dobry, 4 — dobry, 3 —
dostateczny, 2 — dopuszczajacy, 1 — niedostateczny.
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z przyjetymi zasadami dokumentowania ocen.

Przy ustalaniu oceny nauczyciel bierze pod uwage przede wszystkim poziom opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi.

Ocena nie jest uzalezniona wytacznie od liczby uzyskanych ocen.

Nauczyciel uwzglednia postepy ucznia, jego indywidualne mozliwosci oraz
dostosowania wynikajace z opinii lub orzeczen poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

Uczen otrzymuje informacj¢ zwrotng dotyczaca swojej pracy, w szczego6lnosci
wskazujaca, co wykonat prawidlowo, co powinien poprawi¢ i w jaki sposdéb moze dalej
pracowac.

V1. Sprawdziany

Sprawdzian obejmuje wigkszg parti¢ materiatu okreslong przez nauczyciela.
Termin sprawdzianu jest podawany uczniom z odpowiednim wyprzedzeniem.

Uczen nieobecny na sprawdzianie ma obowigzek ustali¢ z nauczycielem termin jego
napisania.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawy sprawdzianu na zasadach ustalonych przez nauczyciela.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwage zarowno wynik
sprawdzianu, jak i postepy ucznia oraz jego prac¢ w calym okresie klasyfikacyjnym.

VII. Kartkowki

Kartkéwka moze obejmowac materiat z kilku ostatnich lekcji.
Kartkéwka moze by¢ zapowiedziana lub niezapowiedziana.

Kartkowka shuzy przede wszystkim biezagcemu monitorowaniu stopnia opanowania
materiatu.



VIII. Odpowiedzi ustne i aktywnos$¢

Odpowiedz ustna moze obejmowa¢ wiadomosci i umiejetnosci z ostatnich tematow lub
wiekszej partii materiatu — zgodnie z wczesniejszg informacja nauczyciela.

Podczas odpowiedzi oceniane sg m.in.: poprawno$¢ merytoryczna, rozumienie
zagadnien, samodzielno$¢, postugiwanie si¢ terminologia WOS oraz umiej¢tnose
argumentowania.

Aktywno$¢ na lekcji moze by¢ oceniana poprzez udziat w dyskusjach, zglaszanie
argumentéw 1 wnioskow, prace ze zrddtami, wykonywanie zadan, prace w grupie oraz
udziat w debatach i symulacjach.

IX. Projekty i praca zespolowa

Projekty edukacyjne mogg by¢ realizowane indywidualnie lub zespotowo.

Przy ocenie projektu bierze si¢ pod uwagg: poprawnos¢ merytoryczng, samodzielnosé,
zaangazowanie, wykorzystanie zrddel informacji, umiejetnos¢ wspolpracy, sposob
prezentacji oraz realizacje ustalonych zatozen.

W przypadku pracy zespolowej nauczyciel moze roéznicowa oceny poszczegdlnych
ucznidéw, jezeli ich wklad w realizacj¢ zadania byt r6zny.

X. Kryteria ocen

Ocena celujaca — 6: uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci w bardzo wysokim
stopniu; samodzielnie i tworczo analizuje problemy spoteczne, polityczne i prawne;
sprawnie postuguje si¢ terminologia WOS; formuluje 1 uzasadnia wilasne stanowisko;
samodzielnie korzysta z roznych zrdodel; krytycznie ocenia wiarygodno$¢ informacji;
aktywnie uczestniczy w dyskusjach, debatach i projektach.

Ocena bardzo dobra — 5: uczen bardzo dobrze opanowal wiadomosci i umiejetnosci,
poprawnie posluguje si¢ terminologia WOS; samodzielnie analizuje podstawowe
problemy; wyciaga wnioski; interpretuje zrodla; argumentuje wiasne stanowisko;
aktywnie i systematycznie pracuje.

Ocena dobra — 4: uczen dobrze opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnoscei;
poprawnie postuguje si¢ najwazniejszymi poj¢ciami; wyjasnia podstawowe procesy
1 zjawiska; analizuje proste materialy zrodlowe; podejmuje proby argumentowania;
zazwyczaj poprawnie wykonuje zadania.

Ocena dostateczna — 3: uczen opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci; zna
najwazniejsze pojecia; z pomocg nauczyciela analizuje proste problemy; potrafi odszukac
podstawowe informacje w zrédlach; wykonuje typowe zadania o niewielkim stopniu
trudnosci.



Ocena dopuszczajaca — 2: uczen opanowal wiadomos$ci 1 umiejgtnosci konieczne do
dalszego ksztatcenia; zna podstawowe pojecia; z pomocg nauczyciela wykonuje proste
zadania; ma trudnosci z samodzielnym formutowaniem odpowiedzi; podejmuje proby
Uzupetniania brakow.

Ocena niedostateczna — 1: uczen nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
koniecznych do dalszego ksztalcenia; nie potrafi wykona¢ podstawowych zadan nawet
przy pomocy nauczyciela; nie wykazuje wystarczajacego zaangazowania w uzupelnianie
brakow.

XI. Nieprzygotowanie do lekcji

Uczen ma prawo do jednego nieprzygotowania do lekcji w kazdym semestrze.

Nieprzygotowanie uczen zglasza nauczycielowi na poczatku lekcji, przed rozpoczgciem
sprawdzania przygotowania do zajec.

Nieprzygotowanie moze dotyczy¢ w szczegdlnosci braku przygotowania do odpowiedzi
ustnej lub braku zadania domowego, z zastrzezeniem, ze nie dotyczy ono
zapowiedzianych wcze$niej sprawdziandw, kartkowek lub innych form sprawdzania
wiedzy.

Nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z obowigzku uzupehienia zaleglosci.

W przypadku dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciel ustala z uczniem
sposob 1 termin uzupetnienia zalegtosci.

XII. Dostosowanie wymagan edukacyjnych

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem oraz dostosowuje wymagania edukacyjne
do jego indywidualnych potrzeb i mozliwos$ci, zgodnie z obowiazujacymi przepisami
oraz dokumentacjg ucznia.

Dostosowanie moze dotyczy¢ w szczegodlnosci formy przekazywania polecen, ilo$ci

materiatu, czasu pracy, formy odpowiedzi, sposobu sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci, stopnia trudnosci zadan oraz organizacji pracy ucznia.

Dostosowanie wymagan nie oznacza obnizenia wartosci merytorycznej ocenianych
osiggniec, lecz dostosowanie sposobu pracy i sprawdzania wiedzy do mozliwos$ci ucznia.

XIII. Ocena $rodroczna i roczna

Ocena srodroczna 1 roczna nie jest §rednig arytmetyczng ocen biezacych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwage stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci, wyniki prac sprawdzajacych, aktywno$¢ 1 systematycznos¢,
postepy ucznia, samodzielno$¢, wykonywanie zadan i projektow oraz indywidualne
mozliwo$ci 1 potrzeby ucznia.



Ocena klasyfikacyjna odzwierciedla poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w calym

okresie klasyfikacyjnym.
XIV. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej

Uczen lub jego rodzice mogg ubiegac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej na zasadach okreslonych w Statucie szkoly i obowigzujacych
przepisach.

Nauczyciel okresla zakres wiadomos$ci i umiejgtnosci, ktore uczen powinien uzupetnic
lub wykazac.

Sprawdzenie osiggni¢¢ ucznia moze mie¢ form¢ pisemna, ustng lub praktycznag,
odpowiednig do specyfiki przedmiotu.

Ustalona ocena musi uwzglednia¢ wymagania edukacyjne okreslone dla danego
poziomu.

XYV. Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym PSO zastosowanie maja postanowienia
Statutu Szkoty Podstawowej nr 51 im. Polskich Noblistow w Gdyni oraz obowiazujace
przepisy prawa.

PSO podlega ewaluacji w zaleznosci od potrzeb oraz zmian w przepisach prawa
1 dokumentacji szkoty.

PSO obowigzuje od dnia jego przyjecia i1 przedstawienia uczniom oraz rodzicom.



